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Abschrift
Dienstvertrag

zwischen der Firma M. Winkelmann in Hamburg und Hiltrup i.W. - Inhaber Carl Peter Max
Winkelmann in Hamburg und dem Herrn Otto F.F. Briitting in Hamburg ist heute zu Hamburg
am 1. Januar 1907 folgender Dienstvertrag vereinbart und abgeschlossen worden.

§ 1 Herr Otto Brutting in Hamburg wird von der Firma M. Winkelmann in Hamburg vom 1.
Januar 1907 ab auf die Dauer von 5 Jahren als Glasuritkocher und zur Herstellung von
Zusatzpraparaten zu den Lackfarben, sowie als verantwortlicher Leiter der Lackfarbenfabrik
in Hamburg engagiert. Er erhalt ein Jahresgehalt von M 3.500,- pro 1907, das mit Beginn
eines jeden folgenden Vertragsjahres unter der in § 3 festgesetzten Bedingung um M 500, -
steigt, so dal® per 1911 ein Jahresgehalt von M 5.500,- bei regelmaBiger Gehaltssteigerung zu
zahlen ist. Das Gehalt wird monatlich und zwar am Schluss eines jeden Monats gezahlt.

§ 2 Herr Briitting hat ferner fiir die ordnungsgemafie Verwaltung, sachgemal3e und sparsame
Verwertung der Rohmaterialien sowie des Werkstatts-Materials und Inventars nach bestem
Wissen und Kdnnen Sorge zu tragen. Er hat die Aufsicht (iber sémtliche Arbeiten in der
Fabrik nebenher zu Gibernehmen, selbst wenn diese anderen Fabrikangestellten zur
Beschaftigung Gberwiesen sind. Fiir die Ruhe und Ordnung in der Fabrik ist Herr Britting der
Firma verantwortlich. Wahrend der Abwesenheit des Fabrikherrn liegt ihm die
gewissenhafte Leitung und Beaufsichtigung des Fabrikbetriebes besonders ob, und hat er
dann auch die Entscheidung (iber Anstellung und Entlassung des seiner Aufsicht
unterstellten Personals.

§ 3 Um bei Herrn Briitting das Geschaftsinteresse rege zu halten und um ihm einen Ansporn
zur pflichtgetreuen Erfillung der ihm nach den §§ 1 und 2 obliegenden Arbeiten zu geben,
ist die in §1 vorgesehene jahrliche Steigerung des Gehalts davon abhéangig, daB wahrend des
betreffenden Jahres ein Anlass zur Unzufriedenheit mit seinen Dienstverrichtungen nicht
gegeben ist.

§ 4 Herr Brutting verpflichtet sich wahrend seiner Tatigkeit bei der Firma M. Winkelmann
und noch drei Jahre darilber hinaus lber die Fabrikation von Glasurit, die Herstellung der
Zusatzprdparate sowie Uber sonstige ihm als Geschaftsgeheimnis anvertraute Dinge gegen
jedermann das tiefste Schweigen zu beobachten. Auch darf Herr Britting vor Ablauf von 3
Jahren nach dem Austritt aus dem Geschéfte keine gleiche oder dhnliche Beschaftigung, wie
er sie bei der Firma M, Winkelmann gehabt hat, ergreifen oder annehmen. Er darf sich
wahrend dieser Zeit weder darin selbstandig machen, noch als Teilhaber in ein Geschaft
eintreten, das gleiche oder dhnliche Fabrikate, wie die Firma M. Winkelmann herstellt, darf
auch nicht an einem solchen Geschafte sich indirekt beteiligen, auch nicht durch Rat an
Dritte den Interessen seines jetzigen Dienstherrn zuwiderhandeln. Mit Ricksicht auf das
Herrn Britting zugebilligte hohe Gehalt und die Interessen des Dienstherrn, erklart Herr
Britting die vorstehenden Vereinbarungen fiir durchaus billig. Er erklart ferner, daR er die
Dauer des Vertragsverhaltnisses entgegen der sonst Ublichen Zeit von 3 Jahren ausdriicklich
auf 5 Jahre gewiinscht habe, und das die ihm auferlegten Beschrankungen nach Zeit, Ort und
Gegenstand die Grenzen nicht liberschreiten, durch welche eine unbillige Erschwerung
seines Fortkommens ausgeschlossen wird, da er mit den in seiner jetzigen Stellung
erworbenen praktischen Erfahrungen ohne weiteres auch in anderen oder dhnlichen



Erwerbszweigen, die die Herstellung streichfertiger Lackfarben oder dhnlicher Fabrikate
ausschlieBen, seine Lebensunterhalt finden konne.

§ 5 Als Sicherheit dafiir, daB Herr Briitting die ihm Gbertragenen Obliegenheiten
gewissenhaft erfillt und er der ihm Ubertragenen Vertrauensstellung in jeder Hinsicht
gerecht wird, stellt er der Firma M. Winkelmann eine Kaution von M 5.000,- und erhalt
davon jahrlich 5% Zinsen. Die Aufbringung der Kaution erfolgt in der Weise, da Herr
Britting M 2.000,- bei Beginn des Vertrages und jahrlich weitere M 1.000,- halbjahrlich im
voraus am 1. Januar und 1. Juli zu entrichtenden Raten von M 500,- einzahlt, so dal’ am 2.
Januar 1907 M 2.500,- zu hinterlegen sind. Die Riickzahlung der Kaution erfolgt erst 3 Jahre
nach dem Austritt aus dem Geschaft. Bei vorzeitigem Tode des Herrn Britting erfolgt die
Zahlung der Kaution an dessen Erben erst dann, wenn feststeht daR die Bedingungen dieses
Vertrages gewissenhaft erfillt sind, spatestens aber 3 Monate nach erfolgtem Tode falls sich
bis dahin ein Fall der Haftung der Kaution nicht herausgestellt hat.

§ 6 Beim Tode des Geschaftsinhabers gehen die Verpflichtungen des Herrn Britting aus
diesem Vertrage auf die Erben (iber, wie die ihrerseits an den Vertrag gebunden bleiben. Das
gleiche gilt fiir den Fall der Ubertragung des Geschifts unter Lebenden. Es bleiben besonders
auch die Verpflichtungen zur Wahrung der Geschéaftsgeheimnisse sowie tiberhaupt die in § 4
dieses Vertrages erwdhnten Pflichten bestehen.

§ 7 Fiur den Fall der Zuwiderhandlung gegen die Bestimmungen dieses Vertrages,
insbesondere durch Mitteilung von Fabrikationsgeheimnissen an Dritte, oder durch
vertragswidrige Annahme einer Dienststellung in einem anderen Geschaft oder Beteiligung
an einem anderen Geschéfte oder Errichtung eines eigenen Geschafts oder vertragswidrige
Raterteilung an Dritte tiber Errichtung, oder Handhabung gleichartiger oder dhnlicher
Betriebe verpflichtet sich Herr Briitting zur Zahlung einer Konventionalstrafe von M 10.000,-
(Zehntausend Mark). Zur Sicherheit aller Anspriiche des Geschéaftsherrn haftet diein § 5
bemerkte Kaution.

§ 8 Herr Brutting verpflichtet sich auch sobald es Herr Winkelmann im geschaftlichen
Interesse flir notwendig erachtet, jederzeit in das Hiltruper Geschaft Giberzutreten und dort
seiner hiesigen Stellung entsprechend tatig zu sein, wie es in jedem Einzelfall Herr
Winkelmann fiir nétig erachten sollte. Die hieraus fiir Herrn Briitting entstehenden Kosten
tragt nach jedesmaliger vorangegangener Vereinbarung die Firma M. Winkelmann.

Herr Briitting kann auch in irgendeiner angemessenen Weise, die weder an Ort noch Zeit
gebunden ist beschaftigt werden.
Hamburg, d. 2 Jan. 1907
M. Winkelmann
Otto Britting
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Nachruf

Unser fritherer Betriebsleiter,

Herr Otto Briitting

ist am 21.1.1953 im Alter von 77 Jahren gestorben.

Der Verstorbene trat im Jahre 1896 in unsere Ham-

burger Firma ein und kam 1904 in unser Hiltruper

Werk, wo er die Leitung der Ullack-Abteilung
~ Ubernahm.

Herr Brutting konnte im Jahre 1946 sein 50jahri-
ges Dienstjubilaum begehen. Er schied im Jahre
1950 bei uns aus und hat somit mehr als 50 Jahre
in treuer Pflichterfillung unserem Werk gedient.
Wir werden ihm stets ein ehrendes Andenken

bewahren.

Glasurit-Werke M. Winkelmann
‘ Aktien-Gesellschaft, Hiltrup (Westf.)




